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TEBLIG
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifindan:

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERININ
DESTEKLENMESI HAKKINDA TEBLIiG
Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amaci, kamu kurum ve kuruluslari hari¢ olmak tizere ondan az ¢aligani bulunan
tehlikeli ve gok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerine, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi
Kanununun 7nci maddesi geregince saglanacak desteklerin 6denme usul ve esaslarini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Teblig, 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 7 nci maddesi
ile 24/12/2013 tarihli ve 28861 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Is Saglig1 ve Giivenligi Hizmetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Yonetmeligin 6 nc1 maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Tebligde gegen;

a) ISG-KATIP: Is saglig1 ve giivenligi hizmetleri ile ilgili is ve islemlerin Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginca kayit, takip ve izlenmesi amaciyla kullanilan Is Saglhig1 ve Giivenligi Kayit, Takip ve Izleme Programimna,

b) ISG profesyonelleri: Is giivenligi uzmanu, isyeri hekimi ile diger saglik personelini,
¢) Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

¢) MOSIP Sistemi: Kurumun mali islemlerinin kayit ve takibi amactyla kullamlan Mali Yénetim Otomasyon
Sistemini,

d) Unite: Sosyal giivenlik il miidiirliiklerini/Sosyal giivenlik merkezlerini,
ifade eder.
Destek bagvurusu ve bagvurularin degerlendirilmesi

MADDE 4 — (1) Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan igyerlerine sahip isverenler, is saglig1 ve giivenligi
desteginden yararlanmak ig¢in igyerlerinin tescil edildigi iinitelere ek-1’de belirtilen bagvuru formu ile miiracaat
ederler. Ayni igverenin Tiirkiye genelinde birden fazla tescilli igyerinin bulunmasi halinde miiracaat, tehlikeli ve ¢ok
tehlikeli sinifta yer alan igyerleri bagvuru formunda ayri ayr belirtilmek suretiyle isverenin merkez igyerinin tescilli
oldugu iinitelere yapulir.

(2) Bagvuru formunda tehlikeli ve ¢cok tehlikeli sinifta yer alan isyerleri igin ayr1 ayr1 olacak sekilde destekten
yararlanmak istenilen igyerlerine ait igyeri sicil numaralari ile 6demenin yapilacagi banka hesap numarast (IBAN)
belirtilir.

(3) Isverenin bagvurusunda belirttigi isyerlerinin disinda, Tiirkiye genelinde ayn1 isverene ait diger isyerleri de
tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan igyerleri i¢in ayr1 ayr tespit edilerek, is sagligi ve giivenligi destegi verilecek
igveren kapsamina girip girmedigi iinitelerce belirlenir. Yapilacak sorgulama neticesinde iinitelerce tespit edilen



igyerlerinden bildirilen sigortali sayist da dikkate alinarak islem yapulir.
(4) Destek 6demelerine iligkin bagvurular;
a) Ocak, subat ve mart aylar1 i¢in nisan ayinin,
b) Nisan, mayis ve haziran aylari i¢in temmuz ayinin,
¢) Temmuz, agustos ve eyliil aylari i¢in ekim aymin,
¢) Ekim, kasim ve aralik aylari i¢in izleyen yilin ocak aymin,
sonuna kadar yapulir.
(5) Isyerindeki sigortah sayis1 belirlenirken toplam calisan say1sinda asagidakiler dikkate alimaz:

a) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu kapsamindaki 6grenci statiisiinde olan aday c¢irak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim goren dgrenciler.

b) Isyeri digindan hizmet alinan kismi siireli ISG profesyonelleri.
Basvurularn iiniteler tarafindan MOSIP Sistemine kaydedilmesi

MADDE 5 — (1) Bagvurular, iinitece MOSIP Sisteminde kayit altina alinir. Kayit islemi, MOSIP Sistemindeki
ilgili meniiden isverenin vergi kimlik numaras: altinda, sahip oldugu isyerlerinin sicil numaralarinin girilmesi suretiyle
yapilir. Dilekge ve ekleri bir dosyada muhafaza edilir.

(2) Miiracaatlarm MOSIP Sistemine kaydedilmesi sirasinda s6z konusu Sistem, bildirilen isyerleri igin is
saglig1 ve giivenligi hizmetlerinin saglanmasina iliskin gegerli bir s6zlesmenin olup olmadig1 veya isyerinden veya
digindan birinin gérevlendirilip gérevlendirilmedigi ISG-KATIP uygulamasinda kontrol eder. Gegerli bir sézlesme
veya bir gorevlendirme olmayan igyerleri igin sisteme kayit yapilmasina izin verilmez.

Destek 6deme donemleri

MADDE 6 — (1) isverenin galistirdig1 sigortalilara iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal siiresi
igerisinde kuruma verilmis olmasi ve kuruma destek 6demesinin yapildigi tarih itibariyle Tiirkiye genelinde prim ve
prime iliskin borcun bulunmamasi sartryla;

a) Birinci donem destek 6demeleri ocak, subat ve mart aylari i¢in may1s aymin sonunda,

b) Ikinci dénem destek 6demeleri nisan, mayis ve haziran aylari igin agustos ayimin sonunda,

c) Ugiincii donem destek ddemeleri temmuz, agustos ve eyliil aylari igin kasim ayinin sonunda,

¢) Dordiincii donem destek 6demeleri ekim, kasim ve aralik aylari i¢in izleyen yilin subat ayinin sonunda,
gerceklestirilir.

(2) Kuruma yasal siiresi icerisinde 6denmemis prim ve prime iliskin borcun bulunmas: halinde,7 nci maddeye
gore hesaplanan destek tutart, bu borca mahsup edilir.

(3) Uger aylik dénemler iginde her bir aya iligkin aylik prim ve hizmet belgesi ile bildirilen toplam sigortal
sayisi esas alinarak hak edilen her bir ay i¢in destek 6demesi hesaplanarak bu madde de belirtilen siirede destek



O6demesi yapilir.
(4) Ayin son giliniiniin resmi tatile rastlamasi halinde destek 6demeleri resmi tatili izleyen ilk isgiinii yapilir.

(5) Isveren tarafindan geriye yonelik iiger aylik donemler igin talepte bulunulmasi halinde, talebin yapildig:
aya iliskin tiger aylik donemi takip eden ikinci ayin sonunda destek 6demesi yapilir.

Yansitma faturasimin diizenlenmesi

MADDE 7 — (1) Isverenler destek demelerini almak i¢in Kurum adma tehlikeli ve cok tehlikeli isyerleri igin
tek bir yansitma faturasi diizenlerler. Diizenlenecek yansitma faturalarinda Kurumun vergi numarasi olarak Hitit Vergi
Dairesi Miidiirliigii 7750409379 vergi numarasi kullantlir.

(2) Yansitma faturalarinda is saglig1 ve is giivenligi destek tutarlarini tehlikeli ve ¢ok tehlikeli igyerleri igin
ddenecek destek tutarlart ayr1 ayr gosterilir.

(3) 1s saglig1 ve giivenligi hizmetleri i¢in saglanacak destek tutari, ilgili ayda gegerli prime esas giinliik kazang
alt sinur iizerinden asagida belirtildigi sekilde hesaplanir:

a) Odeme doéneminin kapsadig1 her bir ay igin, prime esas giinliik kazang alt smirma tehlikeli isyerleri igin
%1,4 orani, ¢ok tehlikeli igyerleri igin %1,6 orani uygulanarak, her bir sigortali i¢in ddenecek destegin glinliik tutari
hesaplanir.

b) Odeme déneminin kapsadig: her bir ay igin, sigortalilara iliskin Kuruma ayhik prim ve hizmet belgesi ile
bildirilen prim ddeme giin sayisi, (a) bendine gore hesaplanan tutar ile ¢arpilarak 6denecek destek tutar1 bulunur.

¢) (a) ve (b) bentlerine gore yapilacak hesaplamalar, ddeme doneminin kapsadigi her bir ay i¢in
ayr1 ayri yapilir. Her bir ay i¢in hesaplanan tutarlar toplanir ve yansitma faturasinda “is sagligi ve giivenligi hizmet
bedeli” olarak gosterilir.

(4) Ugiincii fikraya gére her bir ay ve her bir isyeri i¢in ayri ayr1 hesaplanacak tutarlar, tehlike smifina gore
toplanarak toplam destek tutari: bulunur. Toplam tutara KDV uygulanarak fatura toplami bulunur.

Yansitma faturalarimin Kuruma verilmesi

MADDE 8 — (1) isverenler yansitma faturalarini, ilgili oldugu dénem igin 6 nc1 maddede belirtilen 5deme
aymin 10’una kadar, ek-2’de belirtilen dilekge 6rnegi ile destek miiracaatinda bulunduklari {initelere iletirler.

Yiiriirlik
MADDE 9 — (1) Bu Teblig 1/1/2014 tarihinden gegerli olmak iizere yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 10 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.

Ekleri icin tiklayiniz.
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